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«Дополнительное образование (режиссер-педагог)».  

«Дополнительное образование (преподаватель музыки)» 

4. Дисциплина  
Б1.В.02.01  Профессиональная культура педагога-

музыканта 

5 Форма обучения очная 

6 Год набора 2018 

 

 

2. Перечень компетенций  

 готовность к психолого-педагогическому сопровождению учебно-воспитательного процесса 

(ОПК-3) 

способность проектировать образовательные программы (ПК-8) 

способность проектировать траектории своего профессионального роста и личностного раз-

вития (ПК-10) 
 

3. Критерии и показатели оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования 

Этапы 

формирования 

компетенции 

(разделы, темы 

дисциплины) 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

а

я
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Критерии и показатели оценивания компетенций Формы 

контроля 

сформиро

ванности 

компетен

ции 

Знать: Уметь:  Владеть: 

Сущность про-

фессиональной 

культуры педаго-

га-музыканта. 

(ОПК-3) 

(ПК-10) 

сущность и со-

держание профес-

сиональной куль-

туры специалиста 

в области музы-

кального образо-

вания; 
 

теоретически 

обосновывать ак-

туальность само-

воспитания, само-

обучения и 

саморазвития учи-

теля музыки; 

осуществлять 

методологическую 

рефлексию 

уровней 

сформированност

и собственной 

профессиональной 

культуры; 

навыками творческого 

отношения к процессу 

овладения методологи-

ческим информацион-

но-операциональным 

компонентом профес-

сиональной культуры 

педагога-музыканта;  

 

Тест 

Социально-

мировоззренче-

ская и методоло-

гическая подсис-

(ОПК-3) 

(ПК-10) 

социально-

общественную 

значимость 

музыкально-

педагогической 

проводить 

целостный 

методологический 

анализ проблем 

современного 

навыками творческого 

отношения к процессу 

овладения методологи-

ческим информацион-

но-операциональным 

Тест 



темы профессио-

нальной культуры 

педагога-

музыканта. 

профессии; музыкально-

педагогического 

процесса; 

компонентом профес-

сиональной культуры 

педагога-музыканта;  

 

Психологическая, 

коммуникативная 

и музыкально-

эстетическая под-

системы профес-

сиональной куль-

туры педагога-

музыканта. 

(ОПК-3) 

(ПК-10) 

значение и роль методологического, общепедагогического и музыкально-

педагогического знания в профессиональном развитии и 

самосовершенствовании будущих учителей музыки в целях эффективного 

решения актуальных музыкально-педагогических проблем; 

проектировать и 

конструировать 

музыкально-

образовательный 

процесс в 

контексте 

реализации 

педагогом-

музыкантом 

аксиологического, 

культурологическ

ого и системно-

структурного 

подходов; 

навыками позитивной 

мотивацией к методо-

логическому, педагоги-

ческой и музыкально-

педагогическому само-

образованию, совер-

шенствованию своей 

профессионально-

педагогической куль-

туры; 

 

Тест, Кейс-

задание 

Профессиональ-

но-

педагогическая 

компетентность 

педагога-

музыканта: ин-

формационно-

операциональ-

ный, психолого-

педагогический и 

личностный ком-

поненты. 

 

(ПК-8) 

сущность и 

содержание 

профессиональной 

компетентности 

как критериальной 

характеристики 

уровня развития 

профессиональной 

культуры учителя 

музыки 

планировать и 

осуществлять са-

моразвитие собст-

венной профес-

сиональной 

культуры; 

навыками методологи-

ческого анализа музы-

кально-педагогических 

проблем 

Тест,  

 

Шкала оценивания в рамках балльно-рейтинговой системы 

 

«неудовлетворительно» – 60 баллов  и менее;      

«удовлетворительно» – 61-80 баллов 

«хорошо» – 81-90 баллов 

«отлично» – 91-100 баллов 

 

 

4. Критерии и шкалы оценивания 

 

4.1 Тест 

 

Процент правильных ответов До 60 61-80 81-100 

Количество баллов за решенный тест 2 3 5 

 

  4.2.   Кейс-задание (Музыкально-педагогическое исследование) критерии оценки 

 

Структура исследования 
Максимальное ко-

личество баллов 

 Содержание  

 Сформулирована цель работы 2 

 Понятны задачи и ход работы 2 



 Информация изложена полно и четко 2 

 Сделаны выводы 2 

 Оформление исследования  

 Единый стиль оформления 2 

 Текст легко читается 2 

 Все параметры шрифта хорошо подобраны, размер шрифта 

оптимальный и одинаковый  

2 

 Ключевые слова в тексте выделены 2 

 Эффект исследования  

 Общее впечатление от просмотра исследования 4 

Max количество баллов 20 

Окончательная оценка:  

 

1) Типовое тестовое задание 

 

Раздел-1:  СУЩНОСТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КУЛЬТУРЫ ПЕДАГОГА-

МУЗЫКАНТА. 

 

1. Обобщенно-целостному анализу состояния музыкально-воспитательного процесса в 

наибольшей степени способствует:   
а) структурный подход; 

б) функциональный подход;; 

в) системный подход; 

г) классификационный подход. 

 

2. Педагогическая культура является подсистемой: 

а) материальной культуры; 

б) гуманитарной культуры; 

в) музыкальной культуры; 

г) профессиональной культуры. 

 

3. В число слагаемых общепедагогической культуры входят: 

а) система музыкально-исполнительских умений; 

б) психолого-педагогическая компетентность; 

в) система художественных навыков; 

г) комплекс музыкальных способностей. 

 

4. Культурологическая ориентация,  опора содержания на общечеловеческие ценности 

характеризует: 
а) функциональную педагогику; 

б) либеральную педагогику; 

в) компетентностную педагогику; 

г) личностно-развивающую педагогику. 

 

5. Часть общечеловеческой и национальной духовной культуры, сфера педагогических 

ценностей, включающая педагогические теории, педагогическое мышление, педаго-

гическое сознание общества, культурные образцы практической деятельности – это: 

а) личностный аспект педагогической культуры; 

б) социально-философский аспект педагогической культуры; 



в) социально-педагогический аспект педагогической культуры; 

г) общепедагогический аспект педагогической культуры. 

 

6. Такие структурные компоненты, как когнитивный (грамотность), компетентность, 

ценностно-смысловой и рефлексивно-оценочный составляют: 
а) музыкальную культуру общества; 

б) общую культуру личности; 

в) педагогическую культуру общества; 

г) гуманитарную культуру общества. 

 

7. Совокупность общей культуры личности и профессиональных знаний по основным 

направлениям педагогической деятельности – теории и методики преподавания 

предмета, педагогике как науке о воспитании, возрастной и социальной психологии, 

психологии педагогического труда, возрастной физиологии, основам гигиены и ме-

дицины, основам этики и эстетики, практической экономии и экологии, философии 

и социологии – и умения применять эти знания в практике представляет: 

а) профессиональную культуру личности; 

б) общую культуру личности; 

в) социально-педагогическую культуру личности; 

г) гуманитарную культуру личности. 

 

8. Три принципа новой педагогики в музыкально-воспитательном процессе – 1) точкой 

отсчета в педагогическом процессе является личность воспитуемого, но не музыкальное 

произведение, не учебный предмет;. 2) личность ученика развивает только развивающая-

ся личность педагога; 3) содержанием образования в сфере искусства является не освое-

ние информационно-знаковых сторон его произведений, а воспитание личностного спосо-

ба отношений как к произведениям искусства, так и к миру, другим людям, к самому себе 

– разработал: 
а) Д.Б.Кабалевский; 

б) Э.Б.Абдуллин; 

в) В.Г.Ражников; 

г) Б.В.Асафьев. 

 

РАЗДЕЛ-2:  СОЦИАЛЬНО-МИРОВОЗЗРЕНЧЕСКАЯ И 

МЕТОДОЛОГИЧЕСКАЯ ПОДСИСТЕМЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КУЛЬТУРЫ 

ПЕДАГОГА-МУЗЫКАНТА. 

 

1. Стержневым качеством мировоззренческой подсистемы профессиональной культу-

ры педагога-музыканта выступает: 

а)  опыт;                                           в) духовность; 

б) музыкальное искусство;             г) исследовательская позиция. 

 

2. Движущей силой, способствующей переводу социального заказа в систему педагоги-

ческого видения учителя, является: 
а) педагогическая компетентность; 

б) педагогический инструментарий; 

в) педагогическое мастерство; 

г) педагогический идеал. 

 

3. Профессиональная компетентность, проявляющаяся в системности  овладения про-

фессиональными знаниями и умениями и способности целостно планировать и ре-



шать социальные и профессиональные задачи, в системе мировоззренческой куль-

туре составляет ее: 
а) мотивационно-смысловую подсистему; 

б) операционально-творческую подсистему; 

в) когнитивную подсистему; 

г) рефлексивную подсистему. 

 

4. Гуманизм, коллективизм, профессиональный долг, оптимизм, справедливость, авто-

ритет являются принципами: 
а) педагогической этики; 

б) предметной компетентности; 

в) психологической подготовки; 

г) художественно-диалогической коммуникации. 

 

5. Целостное представление педагога об общей и музыкальной картине мира, осознание 

целостности и ценности музыкального искусства, ощущение себя «личностно-

духовным началом», через которое общечеловеческая и музыкальная культура реа-

лизует свой потенциал в музыкально-педагогической действительности представля-

ет его: 
а) методологическую культуру; 

б) музыкально-эстетическую культуру; 

в) социально-психологическую культуру; 

г) мировоззренческую культуру. 

 

6. Учение о принципах, построении, формах и способах научного познания на междис-

циплинарном стыке наук об общем, профессиональном и музыкальном образовании 

являет собой: 
а) философскую методологию,  

б) общенаучную методологию; 

в) интегративную методологию; 

г) дисциплинарную методологию. 

 

7. Умение осознавать, формулировать и творчески решать задачи; способность к осу-

ществлению методической рефлексии; потребность в научных педагогических зна-

ниях являются главными признаками: 
а) методической культуры педагога; 

б) методологической культуры педагога; 

в) предметного профессионализма педагога; 

г) социально-педагогической культуры педагога. 

 

8. Педагогическое моделирование, проектирование и конструирование музыкально-

воспитательного процесса отражают содержательный компонент: 
а) методической культуры педагога; 

б) методологической культуры педагога; 

в) предметного профессионализма педагога; 

г) педагогической рефлексии педагога. 

 

РАЗДЕЛ-3:  ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ, КОММУНИКАТИВНАЯ И МУЗЫКАЛЬНО-

ЭСТЕТИЧЕСКАЯ ПОДСИСТЕМЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КУЛЬТУРЫ 

ПЕДАГОГА-МУЗЫКАНТА. 

 



1. Кому принадлежит следующее высказывание: «Мы не говорим педагогам – посту-

пайте так или иначе; но говорим им: изучайте законы тех психических явлений, ко-

торыми вы хотите управлять, и поступайте, соображаясь с этими законами и теми 

обстоятельствами, в которых вы хотите их приложить»: 

а) Я.А.Коменскому; 

б) А.Дистервегу; 

в) К.Д.Ушинскому; 

г) Д.Б.Кабалевскому. 

 

2. Способность учителя к самораскрытию, раскрытию субъектности ученика и субъ-

ектности художественного авторского замысла музыкального явления на основе 

ценностно-творческого отношения и внутренней ответственности является характе-

ристикой его: 
а) педагогической культуры; 

б) предметного профессионализма; 

в) коммуникативной культуры; 

г) психологической культуры. 

 

3. Избирательная, осознанная связь человека со значимым для него объектом; потен-

циал психической реакции человека в связи с каким-то предметом, явлением, про-

цессом действительности; личный опыт человека, внутреннее определяющий его 

действия и его переживания – все это характеризует такую категорию, как: 

а) компетентность; 

б) общение; 

в) отношение; 

г) субъектность. 

 

4. Введению ученика в бытие культуры, обеспечению сознательности позиции учаще-

гося как субъекта художественного познания культурных ценностей в наибольшей 

степени способствует: 
а) психологическая грамотность педагога; 

б) предметная подготовленность педагога; 

в) методологическая позиция педагога; 

г) диалогизация педагогического взаимодействия. 

 

5. Умения: гармонизовать внутренние и внешние личностные проявления, быть арти-

стичным, эстетически выразительным, приобщать школьников к высокой культуре 

общения, активизировать их эмоциональный тонус и оптимистическое мироощуще-

ние, переживание радости общения – являются компонентами: 

а) эстетической подсистемы коммуникативной культуры; 

б) нравственно-этической подсистемы коммуникативной культуры; 

в) технологической подсистемы коммуникативной культуры; 

г) социально-психологической подсистемы коммуникативной культуры. 

 

6. Совокупность способностей личности воспринимать, переживать и преобразовывать 

природу, общественную жизнь, самого человека по законам красоты, открывающим 

путь наиболее полного гармонического раскрытия всех сущностных сил человека 

представляет собой: 
а) этическую культуру личности; 

б) эстетическую культуру личности; 

в) коммуникативную культуру личности; 

г) психологическую культуру личности. 



 

7.. Установление соответствия 

Сферы музыкально-эстетического 

сознания                                                                        Компоненты: 

1. Мотивационная.                                                    а) ладовое чувство; 

2. Информационная.                                                 б) идеал; 

3. Операциональная.                                                 в) навык; 

4. Оценочная.                                                             г) представление; 

5. Музыкальность.                                                     д) потребность. 

                                                                                            . 

             1 _____   2 _____   3 _____   4_____   5_____ 

 

8. Гармония целей и средств, композиционная стройность и завершенность, пропор-

циональность педагогических влияний, эмоционально-чувственные моменты их 

ритмической организации характеризуют: 

а) оценочный аспект профессиональной культуры педагога-музыканта; 

б) операциональный аспект профессиональной культуры педагога-музыканта; 

в) мотивационный аспект профессиональной культуры педагога-музыканта; 

г) эстетический аспект профессиональной культуры педагога-музыканта. 

 

Раздел-4:  ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ КОМПЕТЕНТНОСТЬ 

ПЕДАГОГА-МУЗЫКАНТА: ИНФОРМАЦИОННО-ОПЕРАЦИОНАЛЬНЫЙ, 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ И ЛИЧНОСТНЫЙ КОМПОНЕНТЫ. 
 

1. К основным условиям реализации музыкально-педагогического творчества следует 

отнести: 

а) четкое следование учителем разработанному алгоритму действий;                               

б) опора на художественные аспекты деятельности;                           

в) корреляция педагогических воздействий с требованиями программы «Музыка»;                              

г) нормативность применения музыкального инструмента.        

                             

2. Установление соответствия 

 Способности                                  Проявления: 

1. Личностные.                         а) способность объяснять;                      

2. Коммуникативные.              б) способность к экспрессивному восприятию  

3. Дидактические.                        музыки; 

4. Художественные.                 в) способность к внушающему воздействию; 

       г) выдержка и самообладание.                                       

 

              1 ______     2 ______     3______    4______ 

 

3. Основу нравственной подсистемы профессиональной культуры педагога-музыканта 

составляют:  

а) моральный долг; 

б) конформистская позиция; 

в) совесть; 

г) педагогический либерализм. 

 

4. Установление соответствия 

Личностные качества учителя                     Проявления      

1. Безусловно необходимые.             а) рассеянность; 

2. Весьма существенные.                   б) валеологически ориентирован- 



3  Благоприятные.                                   ное поведение; 

4. Недопустимые.                               в) красивый голос; 

г) гибкость мышления. 

1_____     2______     3______     4______ 

 

5. Готовность и способность человека к быстрой смене и освоению новых профессио-

нальных задач и даже специальностей в рамках одной отрасли характеризуют его: 

а) профессиональную самостоятельность; 

б) социальную мобильность; 

в) профессиональную  мобильность;   

г) профессиональную ответственность. 

 

6. Социально-профессиональная направленность, морально-профессиональная на-

правленность, квалификационная направленность в структуре профессионализма 

характеризуют его: 
а) педагогический аспект; 

б) психологический аспект; 

в) предметный аспект; 

г) методологический аспект. 

 

7. Умение учителя создавать новые художественные, музыкальные и дидактические 

материалы для учащихся на основе современных данных педагогической науки 

представляет собой содержание его: 
а) развивающей функции; 

б) обучающей функции; 

в) организационной функции; 

г) конструктивной функции. 

 

8. Осведомленность учителя в области многоуровневой художественно-диалогической 

коммуникации; осознание ее как  детерминанты процесса достижения искомых му-

зыкально-педагогических результатов – это его: 
а) социально-психологическая компетентность; 

б) методическая компетентность; 

в) дифференциально-психологическая компетентность; 

г) специально-педагогическая компетентность. 

 

Ключ  

Раздел 

        № 

вопр. 

Раздел-1 Раздел-2 Раздел-3 Раздел-4 

1 в в в б 

2 г г г 1-г, 2-в, 3-а, 4-б 

3 б б в в 

4 г а г 1-б, 2-г, 3-в, 4-а 

5 в а а в 

6 б в б б 

7 а б 
1-д, 2-г, 3-в,    

4-б, 5-а 
г 

8 в б г а 

 

Критерии оценивания (за правильный ответ дается 1 балл) 



«2» - менее 17 б.    «3» - 17-22 б.     «4» - 23-28 б.   «5» - 29-32 б. 

 

Вопросы к зачету 

1. Профессиональная культура учителя музыки как фактор гуманизации музыкально-

воспитательного процесса. 

2. Педагогическая культура: содержание и уровни развития. 

3. Проблема системно-целостного подхода к анализу профессиональной культуры педаго-

га-музыканта. 

4. Аксиологические основания профессиональной культуры личности и деятельности учи-

теля музыки. 

5. Духовный аспект профессиональной культуры  учителя музыки. 

6. Мировоззренческая позиция педагога-музыканта. 

7. Морально-нравственная культура учителя. 

8. Психологический портрет профессионализма специалиста – выпускника музыкально-

педагогического вуза. 

9. Субъектный подход как ориентация развивающей педагогики музыкального образова-

ния. 

10. Коммуникативная культура учителя музыки. 

11. Художественно-педагогическая коммуникация на музыкальных занятиях. 

12. Диалогизация музыкально-воспитательного процесса. 

13. Профессиональный информационно-операциональный состав коммуникативной куль-

туры учителя музыки. 

14. Методологический анализ музыкально-педагогических явлений. 

15. Методологическая культура учителя музыки как показатель профессионального само-

выражения. 

16. Показатели и механизмы методологической рефлексии учителя музыки. 

17. Педагогическое моделирование, проектирование и конструирование музыкально-

воспитательного процесса. 

18. Музыкально-эстетический компонент профессиональной культуры учителя музыки. 

19. Музыкально-эстетическое сознание личности учителя. 

20. Педагогические возможности музыкального искусства в эстетическом воспитании 

школьников. 

21. Эстетические ориентации музыкально-педагогических воздействий. 

22. Сущность и проявления профессионализма учителя музыки. 

23. Взаимообусловленность художественных и технологических аспектов музыкально-

педагогической компетентности учителя. 

24. Профессиограмма учителя музыки как модель личности и деятельности специалиста в 

области музыкального образования. 

25. Профессионально-педагогическая компетентность как критериальная характеристика 

профессиональной культуры учителя музыки.  

26. Слагаемые профессионально-педагогической компетентности учителя музыки. 

27. Общекультурная компетентность педагога-музыканта. 

28. Психологическая и общепедагогическая компетентность учителя музыки. 

29. Музыкально-педагогическое мышление учителя. 

30. Информационно-операциональный состав профессионально-педагогической компетент-

ности учителя музыки. 

31. Общепедагогические способности учителя музыки как компонент профессионального 

мастерства. 

32. Музыкальные способности учителя музыки как компонент профессионального мастер-

ства. 

33. Проблема взаимосвязи исполнительской и методической деятельности учителя музыки. 



34. Профессионально-педагогическая направленность как ведущее личностное качество 

учителя музыки. 

35. Классификация профессионально-значимых личностных качеств специалиста в области 

музыкального образования. 

36. Творческая направленность личности и деятельности учителя музыки. 

37. Личностные гуманистические установки учителя музыки. 

38. Педагогическая мораль учителя музыки как регулятор сотрудничества с родителями и 

коллегами. 

39. Взаимосвязь личностного и профессионального роста учителя музыки 

40. Нравственно-волевой потенциал профессиональной компетентности учителя музыки. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


